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1. Общие положения 

1.1. Центр коллективного пользования «Инструментальный химический 

анализ и комплексное исследование веществ и материалов» является 

самостоятельным структурным подразделением федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «МИРЭА – 

Российский технологический университет» (далее соответственно – ЦКП ИХА, 

Университет, РТУ МИРЭА). 

1.2. ЦКП ИХА возглавляет директор, назначаемый на должность и 

освобождаемый от должности приказом РТУ МИРЭА за подписью ректора. 

Деятельность ЦКП ИХА непосредственно подчинена ректору. Координацию и 

контроль деятельности ЦКП ИХА осуществляет проректор (вопросы 

инновационного развития). 

1.3. ЦКП ИХА руководствуется законодательством Российской 

Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Программой 

стратегического развития РТУ МИРЭА, Уставом и локальными актами  

Университета, Коллективным договором РТУ МИРЭА, системой менеджмента 

качества, трудовыми договорами, должностными инструкциями, настоящим 

Положением и Кодексом этики и служебного поведения работников  

РТУ МИРЭА. 

1.4. Образование и ликвидация ЦКП ИХА осуществляются на основании 

решения Ученого совета РТУ МИРЭА приказом Университета за подписью 

ректора. 

1.5. Полное наименование – Центр коллективного пользования 

«Инструментальный химический анализ и комплексное исследование веществ и 

материалов». Краткое наименование: ЦКП ИХА. 

1.6. Адрес местонахождения: г. Москва, пр-т Вернадского, д. 86. 

1.7. Структура и штатная численность ЦКП ИХА утверждаются в 

установленном порядке ректором РТУ МИРЭА. 
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1.8. ЦКП ИХА входит в состав Объединенного учебно-научного центра 

коллективного пользования РТУ МИРЭА (далее – ЦКП РТУ МИРЭА). 

1.9. ЦКП ИХА создан с целью проведения испытаний на основе заявок от 

структурных подразделений РТУ МИРЭА и договоров с заказчиками. 

2. Функции и задачи ЦКП ИХА 

2.1. Основные функции ЦКП ИХА: 

2.2. Содействие в проведении научно-исследовательских, опытно-

конструкторских работ на высоком научном уровне с использованием 

современной приборной базы для создания научно-технической продукции, 

направленной на улучшение качества научных исследований в РТУ МИРЭА. 

2.3. Обеспечение эффективного использования уникального научного 

оборудования с целью повышения качества проводимых научных исследований 

и достижения результатов мирового уровня в области специализаций 

Университета. 

2.4. Предоставление услуг сторонним физическим лицам и организациям, 

включая использование оборудования, разработку методик, а также подготовку 

и переподготовку кадров. 

2.5. Использование научной материально-технической базы ЦКП ИХА для 

подготовки специалистов разной квалификации, проведения научно-

исследовательских работ, а также выполнения исследований в интересах 

сторонних физических лиц и организаций на возмездной основе. 

2.6. Задачи ЦКП ИХА: 

2.7. Участие в выполнении фундаментальных и прикладных научных 

исследований по заявкам подразделений РТУ МИРЭА, а также в рамках 

федеральных целевых программ, субсидий, грантов и других источников 

финансирования. 

2.8. Организация метрологического обеспечения в ЦКП ИХА. 
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2.9. Заключение договоров со сторонними организациями на выполнение 

услуг в пределах деятельности центра. 

2.10. Содействие развитию научных коммуникаций в РТУ МИРЭА и 

повышение эффективности взаимодействия научно-педагогических работников 

при выполнении междисциплинарных исследований. 

2.11. Проведение технической политики, направленной на развитие 

материально-технической базы ЦКП ИХА и внедрение современного 

испытательного оборудования с учетом потребностей РТУ МИРЭА и 

современных тенденций развития. 

2.12. Организация полного обеспечения ЦКП ИХА оборудованием, 

средствами контроля, химическими реактивами и другими материалами, 

необходимыми для проведения работ. 

2.13. Организация обучающих мероприятий, таких как семинары, 

практикумы, стажировки студентов, аспирантов, преподавателей, научных 

сотрудников и инженеров на базе ЦКП ИХА. 

2.14. Документирование, развитие и улучшение системы менеджмента 

качества в области основной деятельности ЦКП ИХА. 

2.15. Участие во внутренних аудитах, проводимых Управлением качества 

и стратегического планирования РТУ МИРЭА, по вопросам функционирования 

процессов и выполнения процедур системы менеджмента качества в ЦКП ИХА. 

2.16. Ведение записей о результатах внутренних аудитов, устранение 

несоответствий и замечаний. Освоение и внедрение новых методов испытаний, 

оборудования и расширение перечня определяемых показателей. 

2.17. Выполнение мероприятий по соблюдению требований по охране 

труда, пожаро- и взрывобезопасности. 
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3. Структура и состав ЦКП ИХА 

3.1. Структура ЦКП ИХА и состав (численность) работников 

определяются штатным расписанием, которое утверждается в установленном 

порядке ректором РТУ МИРЭА. 

3.2. Штатная численность ЦКП ИХА может изменяться в зависимости от 

объема и направленности выполняемых работ и предоставляемых услуг. 

Изменения в составе ЦКП ИХА отражаются путем внесения соответствующих 

изменений в штатное расписание РТУ МИРЭА на основании приказа ректора. 

3.3. Директор ЦКП ИХА несет персональную ответственность за 

выполнение возложенных на него функций и задач в установленной сфере 

деятельности. 

3.4. Для организации своей работы директор ЦКП ИХА располагает 

следующими ресурсами: 

3.4.1. Составом, обеспечивающим проведение работ, четко определяющим 

границы ответственности работников и обеспечивающим оптимальное 

распределение функций. 

3.4.2. Персоналом, обладающим достаточным профессиональным 

образованием, квалификацией и опытом работы. 

3.4.3. Необходимым оборудованием, производственными помещениями и 

средствами контроля. 

3.4.4. Фондом нормативно-правовых и организационно-методических 

документов, необходимых для проведения работ в установленной области 

деятельности. 

3.5. Штатное расписание ЦКП ИХА включает следующие должности: 

директор центра и инженерно-технический персонал. 
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4. Права, взаимоотношения и связи директора ЦКП ИХА при исполнении 

должностных обязанностей. Ответственность 

4.1. Права директора ЦКП ИХА: 

4.1.1. Директор ЦКП ИХА имеет право действовать от имени центра и 

представлять его интересы в отношениях с другими структурными 

подразделениями РТУ МИРЭА в пределах своих компетенций согласно 

настоящему Положению. 

4.1.2. Директор вправе давать работникам ЦКП ИХА обязательные для 

исполнения указания и поручения. 

4.1.3. Директор имеет право созывать совещания в установленном порядке 

и участвовать в мероприятиях, касающихся деятельности ЦКП ИХА. 

4.1.4. Директор вправе издавать распоряжения по работе центра, 

разрабатывать и утверждать проекты инструкций, положений и других 

нормативных документов. 

4.1.5. Директор имеет право требовать от руководства РТУ МИРЭА 

создания необходимых условий для выполнения трудовых обязанностей. 

4.1.6. Директор имеет право вносить предложения руководству  

РТУ МИРЭА о приеме, перемещении и увольнении сотрудников ЦКП ИХА, а 

также их поощрении, привлечении к дисциплинарной и материальной 

ответственности. 

4.1.7. Директор вправе взаимодействовать с местными органами 

государственной власти и местного самоуправления по вопросам, относящимся 

к компетенции ЦКП ИХА. 

4.1.8. Директор имеет право пользоваться в установленном порядке 

библиотечными, информационными и компьютерными ресурсами РТУ МИРЭА. 

4.2. Директор ЦКП ИХА несет ответственность в пределах, определенных 

законодательством Российской Федерации, за следующие нарушения: 
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4.2.1. Ненадлежащее исполнение или неисполнение по своей вине 

должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией и 

трудовым договором, а также федеральных законов и иных нормативных 

правовых актов. 

4.2.2. Правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей 

трудовой деятельности. 

4.2.3. Нарушение Правил внутреннего трудового распорядка РТУ МИРЭА. 

4.2.4. Несвоевременное выполнение работ в соответствии с требованиями 

системы менеджмента качества РТУ МИРЭА. 

4.2.5. Ненадлежащее исполнение или неисполнение по своей вине Кодекса 

этики и служебного поведения работников РТУ МИРЭА 

5. Основные требования к квалификации работников ЦКП ИХА 

5.1. При назначении на должности в ЦКП ИХА кандидаты должны 

соответствовать следующим квалификационным требованиям: 

5.1.1. Директор центра должен иметь высшее образование – специалитет, 

магистратура и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет. 

5.1.2. Ведущий инженер должен иметь высшее профессиональное 

(техническое) образование и стаж работы не менее 5 лет. 

5.1.3. Инженер должен иметь высшее профессиональное (техническое) 

образование без предъявления требований к стажу работы или среднее 

профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности 

техника I категории не менее трёх лет либо других должностях, замещаемых 

специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет. 

 

6. Основные требования к рабочему месту работника ЦКП ИХА 

6.1. Рабочее место работника ЦКП ИХА должно соответствовать 

санитарно-гигиеническим нормам и правилам, обеспечивать условия охраны 
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труда, включая отдельный рабочий стол, а также должно быть обеспечено 

необходимыми нормативными и справочными материалами. 

6.2. Рабочее место должно пройти специальную оценку условий труда, а 

размещение оборудования должно соответствовать требованиям, указанным в 

технической документации, прилагаемой к соответствующему оборудованию. 
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

с Положением о Центре коллективного пользования «Инструментальный 

химический анализ и комплексное исследование веществ и материалов» 

 

№ ФИО Должность Дата Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


